Pensionskasse

BONUS ubernimmt die fair-finance Vorsorgekasse

Die BONUS Vorsorgekasse baut damit ihre Position als fiihrende Anbieterin fiir be-
triebliche Altersvorsorge weiter aus.

Wien, 13. Juni 2025 - Die BONUS Pensionskassen Aktiengesellschaft hat mit 12. Juni 2025
alle Anteile an der fair-finance Vorsorgekasse von der Sinnova Gruppe erworben. Damit wer-
den die fair-finance Kund:innen mit Gber 476.000 Anwartschaftsberechtigten und einem Ver-
mogen von mehr als 1,2 Milliarden Euro kinftig von der BONUS Vorsorgekasse betreut. Alle
Mitarbeiter:innen der fair-finance werden tbernommen.

,Wir freuen uns Uber diesen strategisch wichtigen Schritt und hei3en alle Mitarbeiter:innen
und Kund:innen der fair-finance bei uns in der BONUS willkommen. Kinftig veranlagen wir
die Gelder von rund zwei Millionen Anwartschaftsberechtigten sicher und transparent im
Rahmen unseres gesetzlichen Auftrags der Abfertigung neu®, erklart Georg Daurer, Vorstand
der BONUS Pensionskassen AG.

,Die fair-finance bleibt vorerst als eigene Gesellschaft bestehen®, so Vorstand Michael
Scherhammer. ,Unser Ziel ist es, die fair-finance im Herbst vollstandig zu integrieren und
dann auch unter der Marke BONUS zu fuhren. An den Vertragen und Konditionen &ndert
sich nichts, Uber neue Ansprechpartner:innen informieren wir ab sofort. Wir freuen uns schon
auf die personlichen Gesprache mit unseren neuen Kund:innen.*

Die BONUS Vorsorgekasse ist Teil der BONUS Gruppe, Spezialist fir betriebliche Altersvor-
sorge, und beschaftigt rund 110 Mitarbeiter:innen. Hinter der BONUS stehen zu je 50 Pro-
zent die Generali Versicherung AG und die Zurich Versicherungs-Aktiengesellschaft als Ei-
gentimerinnen. Im Jahr 2015 hat die BONUS schon die VICTORIA-VOLKSBANKEN Pensi-
onskasse und Vorsorgekasse Ubernommen und erfolgreich integriert.

Uber BONUS

Die BONUS Gruppe mit Sitz in Wien ist eine Tochter der Generali Versicherung AG und der
Zurich Versicherungs-Aktiengesellschaft und Spezialist fir Betriebliche Altersvorsorge. In
den drei Unternehmen — BONUS Pensionskassen Aktiengesellschaft, BONUS Vorsorge-
kasse AG und Concisa Vorsorgeberatung und Management AG — decken tber 100 Mitarbei-
ter:innen alle Aspekte der betrieblichen Altersvorsorge ab. Neben der Abfertigung NEU und
maRgeschneiderten Pensionskassenmodellen fir Unternehmen berat die BONUS Gruppe
auch bei der Umsetzung von Gehalts-, Pensions- und Bonifikationssystemen. Seit ihrer
Griindung vor tber 20 Jahren veranlagt die BONUS Gruppe die ihr anvertrauten Beitrage
nach héchsten 6kologischen, ethischen und sozialen Standards. Weitere Informationen:
www.bonusvorsorge.at
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