
Stabile Eigentümer

Multikulturelles Team

Profitables Wachstum

Persönliche Betreuung und 
ausgezeichnetes Service

Partizipation im Ethikbeirat

 Veranlagungsergebnisse mit 
positivem Impact

Kooperationen und internationales 
Engagement

Unterstützung karitativer 
Einrichtungen

CSR-Circle und HR Circle

Klimastrategie

Initiativen zur 
Ressourcenschonung

Veröffentlichung des 
CO₂-Fußabdrucks

Unternehmen & 
Mitarbeitende Zufriedene Kund:innen Soziale Verantwortung

Das zeichnet uns darüber hinaus aus:

Umwelt & Ressourcen

Der Kern unserer Arbeit: Die sichere und nachhaltige Veranlagung für unsere Kund:innen
Ökologische, soziale und ethische Kriterien sind die Basis unserer Investmentstrategie. In der Veranlagung setzen  
wir u.a. auf erneuerbare Energien und energieeffiziente Immobilien sowie  auf die konsequente Verringerung des  

CO₂-Fußabdrucks. Professionelle Beratung und persönliches Service runden unser Angebot ab.

BONUS Gruppe: Betriebliche Altersvorsorge  
für heutige und künftige Generationen

nachhaltig. verlässlich. transparent.

Wirtschaftliches Umfeld Demografischer Wandel Vorsorgebewusstsein stärken Klimawandel

Diese Herausforderungen treiben uns an:



Wer wir sind

Die BONUS Gruppe ist eine Tochter der Generali Versicherung AG und der 
Zürich Versicherungs-Aktiengesellschaft und Ihr verlässlicher Partner für 
die Altersvorsorge. Mit unseren Unternehmen – BONUS Pensionskassen 
Aktiengesellschaft, BONUS Vorsorgekasse AG und Concisa Vorsorgeberatung 
und Management AG – deckt unser rund 100-köpfiges Team alle Aspekte der 
betrieblichen Altersvorsorge ab. Seit Gründung veranlagen wir Beiträge von 
Arbeiternehmer:innen in ganz Österreich nach höchsten ökologischen, 
ethischen und sozialen Standards.  
 
Nachhaltige Altersvorsorge ist unsere Mission. Mit unseren Leistungen helfen 
wir Unternehmen und Arbeitnehmer:innen schon heute für morgen vorzusorgen. 
So leisten wir einen wichtigen Beitrag zu mehr Lebensqualität im Ruhestand.  

Wofür wir stehen 

nachhaltig: Nachhaltigkeit in ökologischer, wirtschaftlicher und ethischer 
Hinsicht bestimmt seit unserer Gründung unser unternehmerisches Handeln.

verlässlich: Unsere Kund:innen können sich auf uns verlassen, ihre Beiträge sind 
bei uns in besten Händen. Wir setzen höchste Standards bei 
der Verwaltung und Veranlagung. 

transparent: Klare Prozesse und eine nachvollziehbare, nachhaltige
Veranlagungsstrategie haben für uns oberste Priorität.


