Vorsorgekasse

Selbstandigenvorsorge fur Unternehmer:innen

Jede:r Osterreichische Unternehmer:in kann 1,53 % der jéhrlichen Beitragsgrundlage in der
Sozialversicherung steuerschonend fir die private Vorsorge vorsehen. Als Gewerbetreibende:r oder
,Neue:r Selbstandige:r* mit Pflichtversicherung in der Krankenversicherung nach GSVG sind Sie zum
Beitritt zur Selbstandigenvorsorge gesetzlich verpflichtet. Im Zuge der Einfihrung der
Selbsténdigenvorsorge wurden zugleich die Beitrage zur Krankenversicherung gesenkt. Sie profitieren
daher durch diese Umwidmung eines Teiles Ihrer Sozialversicherungsbeitrage in lhr privates Vermogen.

Durch die Selbstandigenvorsorge ergeben sich fir Sie noch zuséatzliche Vorteile:

volle Anrechnung der geleisteten Beitrdge als Betriebsausgabe
steuerfreie Veranlagung in der Vorsorgekasse

steuerfreie Rente ab Pensionsantritt moglich oder
Einmalauszahlung mit 6 % versteuert

Rechenbeispiel

Beitragsgrundlage p.a. (vor Abzug 1,53 % SeVo0) € 50.000,00 € 99.000,00
1,53 % Selbsténdigenvorsorge (=Betriebsausgabe) € 765,00 € 1.484,41
Steuerersparnis (ESt. und Sozialabgaben) p.a.* € 461,25 € 962,75
Kapitalertrag (unter der Annahme: 25 Jahre Veranlagung, 2 % € 29.048,80 € 57.516,62
Valorisierung, Rendite von 2 % p.a., inkl. Kosten und 6 % Steuer)

Netto-Rendite p.a. (nach Abzug aller Kosten und 6 % Steuer bei 8,0 % 5,0%
der Auszahlung inkl. Steuerersparnis in der Ansparphase)

*Quelle: Brutto-Netto-Rechner BMF, gleiche Steuerklassen iber alle Jahre vorausgesetzt

Deckelung der Selbstandigenvorsorge mit der Hochstbeitragsgrundlage 2026 in Héhe von EUR 97.020,--

Zu beachten: Aus der Selbsténdigenvorsorge kdnnen maximal 1,53 % auf Basis der HBGL in der Sozialversicherung angerechnet
werden. Ubersteigt die Mitarbeitervorsorge aus einer unselbstandigen Tatigkeit bereits dieses AusmaR, kann keine weitere
Selbstandigenvorsorge angerechnet werden.

Abschluss der Selbsténdigenvorsorge

Ab Beginn der selbstandigen Berufsausiibung haben Sie 6 Monate lang Zeit, sich eine Vorsorgekasse
aktiv auszusuchen. Haben Sie sich in diesem Zeitraum fiir keine Vorsorgekasse entschieden, werden
Sie von der Sozialversicherung einer Vorsorgekasse nach dem Zufallsprinzip zugeteilt.

Entscheiden Sie sich fir die BONUS! Der Beitritt ist rasch und unkompliziert erledigt. Wir senden lhnen
unseren Beitrittsvertrag zu, den Sie einfach ausfillen, unterschreiben und an uns inkl. einer
Ausweiskopie zur Legitimation und bei eingetragenen Unternehmen zusétzlich mit Firmenbuchauszug
retour senden. Anschlielend melden wir auf Basis lhrer Sozialversicherungsnummer den Beitritt der
Sozialversicherung der Selbstandigen (SVS) und bestatigen lhnen den Beitritt in einem
Begrifungsschreiben.

Beitragsleistung

Die Selbstandigenvorsorgebeitrage werden lber die SVS quartalsweise und gemeinsam mit Ihren
Sozialversicherungsbeitragen eingehoben und an die BONUS zur Veranlagung und Verwaltung
weitergereicht. Die Beitragsleistung ist mit 1,53 % der Hochstbeitragsgrundlage in Hohe von aktuell
EUR 97.020,-- fur 2026, d.h. maximal EUR 1.484,41 gedeckelt.
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Vorsorgekasse

Ihr Kapitalstand im Kundenportal

Sobald der erste Selbstéandigenvorsorge-Beitrag bei uns eingelangt ist, senden wir lhnen lhre
Zugangsdaten ins Kundenportal. Mit der Registrierung profitieren Sie gleich mehrfach:

Monatlich aktualisierter Kapitalstand
Aktuelle Veranlagungsinformationen
Alle Kontonachrichten auf einen Blick
Nachrichten-Funktion

Bei Berechtigung online verfiigen

Bitte beachten Sie, dass die Beitrége, die Ihnen die SVS fur das 4. Quartal des Jahres vorschreibt, erst
mit Anfang Janner des néchsten Jahres an uns weitergeleitet werden und in lhrer elektronischen
Jahreskontonachricht daher noch nicht enthalten sein kénnen.

Was ist zu tun, wenn Sie Mitarbeiter:innen einstellen?

Als Gewerbetreibende:r oder ,Neue:r Selbstandige:r* sind Sie verpflichtet, die Selbstandigenvorsorge
und die Mitarbeitervorsorge fir Ihre Mitarbeiter:innen bei derselben Vorsorgekasse abzuschliel3en.
Beschaftigen Sie derzeit keine Mitarbeiter:innen, brauchen Sie uns im Falle der Anstellung von
Mitarbeiter:innen nur die Beitragskontonummer/n der OGK mitteilen. Wir erledigen wiederum die
Meldung an die OGK.

Verfugungsmaoglichkeiten

Sie kdnnen uber lhr Kapital bei Vorhandensein von mindestens 36 Beitragsmonaten verfiigen, wenn
seit mindestens 2 Jahren

e |hr Gewerbe ruht oder
e lhre betriebliche Tatigkeit beendet wurde oder
¢ die Pflichtkrankenversicherung nach GSVG erloschen ist

(Liegen weniger als 36 Beitragsmonate vor, kann unter obigen Voraussetzungen statt nach 2 erst nach
5 Jahren verfugt werden.)

oder generell bei Pensionsantritt (auch bei Weiterfihrung der selbsténdigen Téatigkeit)

Sie haben dann die Mdglichkeit,

sich das Kapital abziglich 6 % Steuer auszahlen zu lassen
das Kapital in der BONUS bis zur Pensionierung weiterzuveranlagen

o das Kapital bei Vorhandensein eines Arbeitsverhéltnisses fiir die Mitarbeitervorsorge in die vom
Arbeitgeber ausgewahlte Vorsorgekasse Ubertragen zu lassen

e das Kapital an eine Versicherung als Einmalpramie flr eine Pensionszusatzversicherung
Ubertragen zu lassen

e das Kapital an eine Pensionskasse, in der Sie bereits Berechtigte:r sind, Ubertragen zu lassen.

Im Todesfall wird das Kapital an Ehepartner:in/eingetragene:r Partner:in sowie an die Kinder, fur die
Familienbeihilfe bezogen wird, ausbezahlt. Gibt es keine anspruchsberechtigten Personen, féllt das
Kapital in die Verlassenschaft.

BONUS Vorsorgekasse AG Telefon: +43 1 994 99 74 Handelsgericht Wien, FN 226590 x
Traungasse 14 - 16, 1030 Wien E-Mail: kundenservice@bonusvorsorge.at UID-Nr. ATU 56406008
BVK-Leitzahl 71.200 www.bonusvorsorge.at



mailto:kundenservice@bonusvorsorge.at

