
Radnik/-ca
Po prestanku radnog odnosa imate pravo na raspolaganje, 
odnosno isplatu sredstava, pod sledeća dva uslova:
1.	Za vas je uplaćeno najmanje 36 meseci doprinosa (bez 

obzira na broj radnih odnosa - periodi se sabiraju), i dodatno
2.	radni odnos je prestao zbog jednog od sledećih razloga:
	 – otkaz od strane poslodavca
	 – sporazumni raskid
	 – opravdano prevremeno napuštanje
	 – isteklo vreme radnog odnosa
	 – porodiljsko odsustvo
	 – �Otkaz od strane zaposlenog tokom rada sa skraćenim 

radnim vremenom prema Zakonu o zaštiti materinstva 
(MSchG) ili Zakonu o očinskom odsustvu (Väter-Karenzge-
setz)

Opšta mogućnost isplate postoji ako
–	 tokom poslednjih 5 godina nisu uplaćivani doprinosi u neko 

austrijsko kolektivno osiguranje preko preduzeća (npr. zbog 
preseljenja u inostranstvo ili prelaska u samostalnu de-
latnost) ili

–	 zbog odlaska u penziju

Ako po prestanku radnog odnosa ne postoji pravo na raspo-
laganje, do tada uplaćeni doprinosi nastavljaju da se ulažu u 
kolektivno osiguranje preko preduzeća, sve dok se ne ispune 
uslovi za raspolaganje sredstvima.

Samozaposleni
Pravo na raspolaganje sredstvima postoji pod sledeća dva 
uslova:
–	 Uplaćeno je najmanje 36 meseci doprinosa u kolektivno 

osiguranje za samozaposlene i dodatno
–	 mora da proteknu najmanje dve godine od prestanka 

obaveze uplate doprinosa u fond za samozaposlene SVA 
(npr. u slučaju mirovanja ili prestanka delatnosti).

Opšta mogućnost isplate postoji ako
– tokom poslednjih 5 godina nisu uplaćivani doprinosi u neko 

austrijsko kolektivno osiguranje preko preduze (npr. zbog 
preseljenja u inostranstvo ili prelaska u radni odnos) ili

– zbog odlaska u penziju

Penzija ili dostizanje starosne granice za 
penziju
Imate pravo raspolaganja sredstvima
– ako ste po prestanku radnog odnosa dostigli starosnu 

granicu za prevremenu starosnu penziju iz obaveznog 
penzijskog osiguranja ili starosnu granicu za tzv. koridorsku 
penziju ili

– ako ste okončali radni odnos i ostvarili pravo na starosnu 
penziju u obaveznom penzijskom osiguranju

ako ste i pored odlaska u penziju radno angažovni (u okviru 
marginalnog zaposlenja), po prestanku radnog odnosa postoji 
pravo na raspolaganje, bez obzira na razlog prestanka radnog 
odnosa.

Smrtni slučaj
U slučaju smrti nosioca prava na buduću naknadu, sredstva 
kod BONUS Vorsorgekasse AG pripadaju u jednakim delovima 
bračnom/registrovanom partneru i izdržavanoj deci, za koju 
se prima porodična naknada. U slučaju smrti, lica koja imaju 
pravo na sredstva dužna su da se u roku od 3 meseca obrate 
BONUS Vorsorgekasse AG radi isplate kapitala. Po isteku ova 
3 meseca, BONUS Vorsorgekasse AG vrši isplatu, umanjenu 
za zakonski porez na dohodak od 6%, svim licima koja imaju 
pravo i koja su u tom roku podnela svoj zahtev kod BONUS-a. 
Ako nema lica koja imaju pravo na davanje, odnosno ako u 
roku od 3 meseca ne bude podneta prijava, sredstva ulaze u 
ostavinsku masu.

Kako i kada možete raspolagati sredstvima
Čim steknete pravo na raspolaganje, krovna organizacija 
nosilaca socijalnog osiguranja o tome obaveštava BONUS 
Vorsorgekasse AG, koja vam u roku od 2 nedelje dostavlja 
informaciju o mogućnosti raspolaganja. 

Ako želite da raspolažete sredstvima, to je moguće u roku od  
6 meseci. Molimo da imate u vidu da se po isteku roka od 
6 meseci sredstva i dalje ulažu, te pravo na raspolaganje 
ponovo nastaje tek nakon ponovnog ispunjenja uslova. 

Raspolaganje se može izvršiti direktno i sigurno putem 
korisničkog portala, putem e-pošte ili poštom. Isplata/prenos 
sredstava se u pravilu vrši u roku od 4 do najviše 6 nedelja od 
prijema vaše izjave o raspolaganju.

Odredbe o raspolaganju
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Možete zatražiti Sie bespatan prenos svojih sredstava iz 
drugih fondova za kolektivno osiguranje preko preduzeća u 
BONUS Vorsorgekasse AG.

Uslov za prenos sredstava je
•	 da se trenutno uplaćuju doprinosi iz kolektivnog osiguranja za 

zaposlene ili samozaposlene u BONUS Vorsorgekasse AG i
•	 da se u drugi fond/druge fondove za kolektivno osiguranje 

preko preduzeća najmanje 3 godine više ne uplaćuju dopri-
nosi.

Ako želite prenos sredstava u BONUS Vorsorgekasse AG, 
popunite naš obrazac za objedinjavanje računa i pošaljite nam 
ga, zajedno s kopijom ličnog dokumenta, na 
kundenservice@bonusvorsorge.at

Imate li pitanja?  
Onda nas kontaktirajte!

Na raspolaganju su vam sledeće mogućnosti za raspolaganje sredstvima i možete izabrati jednu od opcija:

1. �� �Dalje ulaganje bez poreza na kapitalnu 
dobit u BONUS Vorsorgekasse AG

U ovom slučaju nije potrebno da nam dostavite povratnu informaciju. I dalje ćete 
redovno dobijati informacije o trenutnom stanju vaših sredstava, a mi ćemo vas 
ponovo obavestiti o ponovnoj mogućnosti raspolaganja. 

Sa ostvarivanjem prava na starosnu penziju dalje ulaganje više nije moguće; 
sredstva se u tom trenutku, po sili zakona, isplaćuju vama.

2.  �Prenos sredstava u novi fond za 
kolektivno osiguranje preko preduzeća

Ukupan iznos sredstava (uključujući rezultat ulaganja) besplatno se prenosi u 
vaš aktuelni fond za kolektivno osiguranje preko preduzeća.

3.  �Prenos na osiguravajuće društvo

		  – kolektivno osiguranje preko preduzeća samo u slučaju postojanja osiguranja u okviru kolektivnog osiguranja preko 
preduzeća, ili 

		  – dopunskog penzijskog osiguranja moguća je jednokratna premija za dodatno penzijsko osiguranje prema § 108b 
Zakona o porezu na dohodak (EStG).

4.  Prenos u fond penzijskog osiguranja moguće samo ako imate status nosioca prava u fondu penzijskog osiiguranja

5.  Isplata U slučaju isplate, zakonski porez na dohodak od 6% biće zadržan i uplaćen 
nadležnoj poreskoj upravi. 

Prenosi van SEPA prostora mogu se izvršiti tek od minimalnog iznosa od 15,00 €  
i isključivo uz navođenje IBAN-a i BIC koda.

		  – na tekući račun Unutar SEPA prostora 	  � bez naknade
Van SEPA prostora	�   � �troškove koje obračunava banka primaoca snosi 

primalac

		  – putem poštanske uputnice moguće samo unutar Austrije i samo za iznose od 10,00 € naviše 
Troškovi poštanske dostave u iznosu od 9,00 € idu na teret primaoca.

Prenos iz drugih fondova za kolektivno osiguranje preko preduzeća u BONUS Vorsorgekasse AG

BONUS Vorsorgekasse AG

Traungasse 14–16, 1030 Wien 

+43 1 994 99 74

kundenservice@bonusvorsorge.at

vk-portal.bonusvorsorge.at
2

https://www.bonusvorsorge.at
mailto:kundenservice%40bonusvorsorge.at?subject=
tel:+43 1 944 99 74
mailto:kundenservice%40bonusvorsorge.at?subject=
https://vk-portal.bonusvorsorge.at

