Vorsorgekasse

Przepisy dotyczace dysponowania Srodkami

Osoby zatrudnione

Po zakonczeniu stosunku pracy przystuguje Pafistwu prawo
do dysponowania Srodkami lub ich wyptaty, jesli spetnione
zostanq oba ponizsze warunki:

1. Panstwa skiadki byly optacane przez co najmniej 36
miesiecy, (niezaleznie od iloSci stosunkéw pracy — okresy te
sq sumowane) i jednoczesnie

2.stosunek pracy zostat zakonczony z jednego z
nastepujgcych powodow:

-wypowiedzenie przez pracodawce,

-rozwiqzanie za porozumieniem stron,

- uzasadnione przedterminowe wystgpienie ze stosunku
pracy,

-uplyw czasu

-wystgpienie ze stosunku pracy z tytutu macierzynstwa,

- wypowiedzenie przez pracownika w trakcie zatrudnienia

W niepetnym wymiarze czasu pracy zgodnie z ustawq o

ochronie macierzyfistwa lub ustawq o urlopie ojcowskim

Ogo6lna mozliwos¢ wyptaty istnieje, jesli:

- przez ostanie 5 lat nie miato miejsce odprowadzanie skiadek
do austriackiej Pracowniczej Kasy Emerytalnej (np. z powodu
wyjazdu za granice albo przejscia na samozatrudnienie) lub

- wmomencie przejScia na emeryture.

Jezeliw momencie zakonczeniu stosunku pracy nie istnieje
prawo do dysponowania Srodkami, dotychczas wptacone
Srodki pieniezne w dalszym ciggu bedg przedmiotem
inwestycii w kasie emerytalnej, az do momentu spetnienia
warunkéw uprawniajgcych do dysponowania nimi.

Osoby prowadzace dzialalnos¢ gospodarcza

Prawo do dysponowania Srodkami istnieje przy spetnieniu obu
ponizszych warunkow:
- sktadki odprowadzane byty przez co najmniej 36 miesiecy
w ramach zabezpieczenia dla os6b samozatrudnionych i
jednoczesnie
- od zakonczenia obowigzku optacania skiadek w SVA, np.
w przypadku zawieszenia lub zakonczenia dziatalnoSci
uptynety dwallata.

Generalnie mozliwos¢ wyptaty istnieje, jesli:

- przez ostanie 5 lat nie miato miejsce odprowadzanie skiadek
do austriackie Pracowniczej Kasy Emerytalnej (np. z powodu
wyjazdu za granice albo przejscia do stosunku pracy) lub

- wmomencie przejscia na emeryture.

Emerytura lub osiagniecie wieku
emerytalnego

Prawo do dysponowania Srodkami przystuguije Paristwu, jesli:

- w chwili zakonczenia stosunku pracy osiggneli Panstwo wiek
uprawniajgcy do wczesniejszej emerytury z ustawowego
ubezpieczenia emerytalnego lub tez jestescie Panstwo
w wieku uprawniajgcym do skorzystania z wczesSniejszej
emerytury pod wzgledem stazu pracy (Korridorpension)

- zakonczyli Panstwo stosunek pracy i pobierajg ustawowqg
emeryture.

W przypadku przejscia na emeryture i dalszego zatrudnienia
(réwniez w niepetnym wymiarze) przy zakonczeniu stosunku

pracy prawo do dysponowania Srodkami istnieje niezaleznie
od powodu zakonczenia zatrudnienia.

Smier¢ osoby uprawnionej

W przypadku Smierci osoby uprawnionej zgromadzone Srodki
w BONUS przystugujg w rownych czesciach: matzonkowi/
matzonce lub zarejestrowanemu partnerowi/partnerce oraz
dzieciom uprawnionym do alimentéw, na ktére pobierany
jest zasitek rodzinny. Osoby uprawnione muszg zgtosic sie
do BONUS w sprawie wyptaty zgromadzonych Srodkéw w
przeciggu 3 miesigcy od Smierci osoby ubezpieczonej. Po
uptywie wspomnianych 3 miesiecy BONUS wyptaca Srodki,
po potrgceniu ustawowego podatku od wynagrodzen w
wysokosSci 6%, wszystkim uprawnionym osobom, ktére
zgtosity swoje roszczenie w tym terminie. W przypadku braku
0s6b uprawnionych lub tez braku zgloszenia w przeciggu 3
miesiegcy, Srodki wchodzqg do masy spadkowe;j.

Jak i kiedy mozna dysponowac srodkami

W momencie uzyskania przez Panstwa prawa do dyspono-
wania Srodkami BONUS otrzyma stosowng informacie od
austriackiego Stowarzyszenia Ubezpieczen Spotecznychi
w ciggu 2 tygodni przesle Panstwu informacje o mozliwosci
dysponowania Srodkami.

Prawo do rozdysponowania Srodkoéw przystuguie przez okres
6 miesiecy. Po uplywie tego terminu wklad Srodkéw zosta-
nie przediuzony, a prawo do dysponowania nimi powstanie
dopiero po ponownym spetnieniu wymaganych warunkow.

Dyspozycje mozna ztozy€ bezposrednio i bezpiecznie w por-
talu klienta, e-mailem lub listownie. Wyptata lub przeniesienie
Srodkoéw odbywa sie z reguty w przeciggu 4 do maksymalnie 6
tygodni od otrzymania Panstwa dyspozycii.

www.bonusvorsorge.at


https://www.bonusvorsorge.at

Vorsorgekasse

Przeniesienie sSrodkow z innych kas emerytalnych do BONUS

Mozliwe jest bezplatne przeniesienie Srodkéw zgromadzo- W przypadku checi przeniesienia Srodkow do BONUS, nalezy

nych w innych kasach zabezpieczenia do BONUS.

Warunkiem przeniesienia jest:

wypeié¢ formularz potgczenia kont i przestaé go wraz z kopig
dokumentu tozsamosci na adres:
kundenservice@bonusvorsorge.at

- odprowadzanie aktualnych sktadek pracowniczych lub
wynikajgcych z dziatalnoSci gospodarczej do BONUS oraz
- fakt, ze sktadki nie byly odprowadzane do innych kas emery-

talnych od co najmniej 3 lat.

Mozliwosci dysponowania Srodkami:

1. Dalsze inwestowanie w BONUS
Vorsorgekasse AG bez podatku od zys-
kéw kapitatowych

2. Przeniesienie do nowej kasy emerytalnej

3. Przelew do zakladu ubezpieczen

- zaktadowe ubezpieczenie grupowe
- dodatkowe ubezpieczenie emerytalne

4. Przelew do funduszu emerytalnego

5. Wyplata

- Wyptata na rachunek biezqcy:

- Przekaz pocztowy:

BONUS Vorsorgekasse AG
Traungasse 14-16,1030 Wien
. +4319949974
% kundenservice@bonusvorsorge.at
vk-portal.bonusvorsorge.at

W tym przypadku nie jest wymagana zadna odpowiedz z Panstwa strony.
Regularnie bedziecie Panstwo informowani o aktualnym stanie Srodkéw oraz o
kolejnej mozliwosci ich rozdysponowania.

PrzejScie na emeryture automatycznie kofnczy okres inwestycyjny - zgodnie z
przepisami nastepuje wyptata Srodkow.

Wszystkie Srodki, tgcznie z wynikiem inwestycyjnym, zostang bezptatnie przenie-
sione do Panstwa aktualnej kasy zabezpieczenia.

wytgcznie w przypadku ubezpieczenia w ramach zakladowego ubezpieczenia
grupowedo, albo

jednorazowa sktadka na dodatkowe ubezpieczenie emerytalne zgodnie z § 108b
ustawy o podatku dochodowym.

Mozliwe wytgcznie w przypadku posiadania statusu osoby uprawnionejw fun-
duszu emerytalnym.

Przy wyptacie Srodkéw nastepuije potrgcenie ustawowego podatku od
wynagrodzen w wysokosci 6 %. Podatek zostaje odprowadzany do wiasciwego
urzedu skarbowego.

Przelewy poza obszar SEPA sg mozliwe od minimalnej kwoty 15 euro i wytgcznie
po wprowadzeniu kodéw IBAN oraz BIC.

=w obszarze SEPA: — bez optat,
= poza obszarem SEPA: — ewentualne optaty banku prowadzgcego rachunek
ponosi odbiorca.

mozliwy tylko na terenie Austrii i wylgcznie dla kwot od 10 euro
Koszty doreczenia pocztowego w wysokosci 9 euro ponosi odbiorca.

Macie Panstwo dodatkowe pytania?
Skontaktujcie si¢ z nami!

2 www.bonusvorsorge.at


https://www.bonusvorsorge.at
mailto:kundenservice%40bonusvorsorge.at?subject=
tel:+43 1 944 99 74
mailto:kundenservice%40bonusvorsorge.at?subject=
https://vk-portal.bonusvorsorge.at

