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Auf der sicheren Seite mit der BONUS

Die BONUS-Gruppe setzt auf ihr Know-How, ihre Erfahrung und die
Vorteile einer nachhaltigen Eigentiimerstruktur.

Die BONUS DPensionskasse und die
BONUS Vorsorgekasse haben ihre Leistun-
gen beim heurigen OVM-Forum in Linz
wieder umfangreich und gleich doppelt
prisentiert. Das Team der BONUS-Grup-
pe war sowohl am Stand der Generali als
auch der Ziirich vertreten, um Makler und
Vertriebspartner tiber aktuelle Entwicklun-
gen zu informieren. ,Mit der Basis zweier
Konzerne mit jahrzehntelanger Erfahrung
in der Finanz- und Versicherungswelt ste-
hen wir auf sehr kriftigen Beinen. Dement-
sprechend selbstbewusst treten wir unseren
Kunden und Partnern gegeniiber®, freute

sich BONUS-Vorstand Peter Deutsch.

Konzentrierte Kompetenz

Doch die BONUS-Gruppe verlisst sich.

nicht nur auf ihre Eigentimer. Jahrelange
Erfahrung in der Betrieblichen Altersvor-
sorge und das Know-How aus dem eige-
nen Haus sowie aus den chemaligen und
vor einem Jahr endgiltig dbernommenen
VICTORIA-VOLKSBANKEN Pensions-
kassen AG und Vorsorgekasse AG sind die

BONUS

Varsarge AG

Gabriele Feichter (Bereichsleiterin Vertrieb und Marketing)

Grundlage fiir einen erfolgreichen und vor
allem zukunftssicheren Weg der BONUS.
JWir sind fir unsere Kunden da. In der
tiglichen, personlichen Kundenbetreuung,
in der wirtschaftlich und ethischen Veran-
lagung und mit unseren Partnern im Ver-
trieb*, erklirte Deutsch. Derzeit verwaltet

BONUS
Versorgekasse

Stefan Grundner, Max Hausmann und Gabriele Feichter
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und Giinther Bauer (Bereichsleiter Pensionskasse)

die BONUS Pensionskassen Aktiengesell-
schaft ein Vermdgen von 1,5 Milliarden
Euro. Die BONUS Vorsorgekasse AG hat
ein Vermégen von 1,02 Milliarden Euro fiir
mehr als eine Million Anwartschaftsberech-
tigte veranlagt.

Enge Zusammenarbeit

,Die enge Zusammenarbeit mit den Spe-
zialisten unserer Eigentiimergesellschaften
hat sich in den vergangenen Jahren sehr '
gut bewihrt und wird durch regelmifigen
Austausch mit den Kollegen der jeweiligen
BAV-Bereiche bereichert. Auch der Ban-
kenvertrich iiber die Volksbanken hat fir
uns in der Vorsorgekasse neue Wege eroff-
net”, sagte BONUS-Vertriebsleiterin Gab-
riele Feichter.

In den vergangenen Monaten hat die
BONUS-Gruppe ihr Veranlagungskonzept
weiter verfeinert und den aktuellen Her-
ausforderungen angepasst. Der Weg der
nachhaltigen Veranlagung wird weiter ge-
gangen. Mit dem neuen Bereichsleiter Asset
Management, Claudio Gligo, werden neue
Akzente im Sinne der Berechtigten in der
BONUS-Strategie gesetzt.




